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IBF (International Business Forum - Uluslararasi is Forumu),

25 Ulkenin is dUnyasindan isadamlarinin katildigi, yilda bir yapilan kongre
ve beraberindeki ticari faaliyetlerle bir araya gelinen, 1995 yilinda MUSIAD
tarafindan kurulan uluslararasi bir platformdur.

INTERNATIONAL Musliman Isadamlari arasinda “Global Is Agi” kurulmasi ilkesinden yola

BUS'NESS cikilarak kurulan bu seckin platform, 25 Ulkeden 42 isadamlari dernekleri
baskanlarindan olusan bir icra kurulu (BOG) tarafindan ydnetilmekte
FORUM ve Ulkeler arasinda ekonomik baglar kurulmasini, strdtrtlebilir is birligi

modellerinin olusturulmasini, iletisimin glclendirilmesini ve sosyal ve
ekonomik kalkinmanin hizlandiriilmasini ilke edinmistir.

Her yil belirli bir tema altinda gerceklesen kongreler; Ust dlizey paneller,
cok uluslu yatirim projeleri sunumlari, Ulke tanitimlari ve is dUnyasina
yonelik gercek yasam deneyimleri gibi pek ¢cok faaliyetten olusmaktadir.
Bunlarin disinda, katilimci is adamlari arasindaki ticaret hacmini artirmak
amaclyla sektdr bazl 6zel is toplantilari ve is eslestirme oturumlari da
duzenlenmektedir.

Uluslararasi Is Forumu, gonulltltk esasini temel alan, dunyanin her
yerinden MUslUman Isadamlarini bir araya getirip aralarindaki ticareti,
yatirimlari ve is birliklerini canlandirma gayesiyle kurulan bir platformdur.

www.ibforum.org
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www.karzihasen.org.tr
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MUSIAD uyeleri arasindaki yardimlasma ve dayanisma kiltUrin( kurumsal
bir yaplya donuUstUrmek ve tlccarimizin ticaretini kolaylastirmak ddstncesi
MUSIAD Sandiginin ortaya cikmasina vesile olmustur.

MUSIAD Sandigi, medeniyetimizin glzel dederlerinden biri olan
“Karz-1 Hasen” kavramini, ilkelerini gunUimuz ticaret hayatinin gindemine
tasimis, yardimlasma ve dayanisma kurumunu kurumsallastirmistir.

“Karz-1 Hasen” Sandigrnin temel hedefi Allah’in emrettigi bu borg iliskisini
uygulayabilmek ve uygularken bu kurumun toplum hayatinda aktif olarak
sistemlesmesini saglamaktir.

Bu sayede Ulkemiz ticaretindeki birikim oranini artirarak, ticcarin zor
gunlerinde dayanisma sergilemesini ve ticaretin Uzerindeki yUklerden biri
olan faiz olgusunu “Karz-1 Hasen” mekanizmasi ile tUccarin Uzerinden
kaldirarak bereketi artirmayi amaclamaktadir.
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ULUSLARARASI
MUSIAD TICARET FUARI

WWWwW.musiadexpo.com
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MUSIAD, ticareti gelistirmeye yonelik calismalarina hiz kesmeden
devam ediyor. Ulkemizin ve is dinyamizin dinya pazarlarindaki
etkinliginin artirilmasi amaciyla 2 yilda bir diizenlenen MUSIAD EXPO
Fuarl, 1993 yilindan bu yana MUSIAD tarafindan duzenlenmektedir.

Daha dnceleri MUSIAD Ticaret Fuari ismiyle de kurulusundan bu yana
sUrekli icra edilen fuar organizasyonlari, MUSIAD In sUrdirdiga by

bir etkinlik olarak yoluna devam ediyor. MUSIAD EXPO her bir fuarda

daha fazla ilgi gbrmeye devam ediyor.

Turkiye'nin ticaretinin gelismesinde ve yeni pazarlar bulunmasinda
onemli bir rol Ustleniyor. Her yil giderek artan katilimci sayisi ve sektor
cesitliligiyle EXPO, is ve siyaset dunyasinin énde gelen isimlerini bir araya
getiriyor.

Yenilikleri kucaklayan ve uluslararasi trendleri takip eden

MUSIAD EXPO, kiiresel dlcekte ilgi gortyor. 24 farkl sektdrden
katilmcinin agirlandigr fuarda; cok cesitli organizasyonlar, paneller ve
ikili is gdrismeleri dizenlenerek, MUSIAD’In ve Ulkemizin dinya
pazarlarindaki etkinligi artiyor.
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www.musiadvizyoner.com
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Turkiye'deki is insanlarini bilgilendirme, gelecege hazirlama ve
glven odakli is baglantilari gelistirmelerine yardimci olma amaciyla
toplum yararina gerceklestirilen bir etkinliktir.

lIki 2015 yilinda dtizenlenen MUSIAD Vizyoner Zirvesi,
Turkiye ve dinyadan dnde gelen is insani, akademisyen ve
Ust duzey devlet yoneticilerinin katilimlariyla hayata geciriliyor.

Turkiye'nin kalkinmasi, gelecekte sdz sahibi bir Ulke olmasi ve
toplumsal duzeyde bir bilin¢ ve farkindalik olusturulmasi amaciyla
duzenlenen programda, Ulkemizin sorunlarina ¢cézum onerileri getiriliyor.

Vizyoner Zirveleri'nde yapilan konusma ve is birlikleri gerek
MUSIAD Uyesi olan gerekse de Uye olmayan ve dinyanin dort bir
yanindan gelen katilimcilari ile kurumun ve Ulkemizin 2 senelik
ekonomik stratejisine dogrudan etki ediyor.
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ww.turkiyeningucu.com
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TUrkiye'nin Uretici Glictt MUSIAD, 17 kez duzenledigi Turkiye

Ekonomi Basini Odul Téreni ve 6 kez dizenledigi Bilim Teknoloji
Odulleri’ni, “Turkiye'nin Guct Odul Téreni” catisi altinda birlestirerek

is dUunyasindan temsilcilerin, akademisyen, siyasetci, sanatci ve basin
mensuplarinin katilimi ile toplamda 9 kategori ile ulusal capta kapsaml
bir 6dUl programina dénustlrdu.

Sanayi, bilisim, teknoloji, lojistik, hizmet ve daha bircok farkl sektdrde
Ureten, is gelistiren, kimsenin gdormedigini fark edip; fikirleri ile dUnya
pazarina acllan insanlar bugln Tdrkiye’'nin itici gbcund olusturuyor.

Uzerinde yasadigimiz topraklarda Turkiye’'nin gliciine ortak olan,
ekonomiye katkl saglayan insanlarin, kurum ve kuruluslarin tesvikini
artirmak, bilinc kazandirmak ve daha ileriye tasimak amaciyla
dlzenlenen Turkiye’nin Guct Odulleri, basarili olan insanlarin
sektorlerinde 6n plana cikmalarina katki saglayacak.

71




Kurulusundan bu zamana kadar, maddi birikimlerimizi ve is tecrUbelerimizi
bir araya getirebilecegimiz ortak isler kurmak ve guclt markalar ¢cikarmak
MUSIAD’In asil hedeflerinden biri olmustur.

Buglne kadar MUSIAD Uyeleri, farkl olceklerde bir araya gelerek ortaklik
girisimlerinde bulunmus ve bircok basarili is birliklerine imza atmislardir.
Gerceklesen ve halen devam eden ortak girisimler, sonraki girisimlerin

Mu . IAK‘l daha basarili olmasi icin dnemli bir tecrube birikimi kazandirmistir.

OZEL GIRISIM SERMAI ESI Bu tecrubeler ile blylk 6lcekli projeleri hayata gecirmek icin MUSIAD
velerini lerini bi i K Girieim. S Vat
YATIRIM FONU E;éisrrﬂrzgg;n;?iiredrbm ir araya getirere irisim Sermayesi Yatirm

Fon, su temel prensipler ve isleyis esasina gdre kurulmustur:

Yatirim yapilacak alanlar; Uretim, istihdam, ihracat potansiyeli, cevre
duyarlihgl, Ulke capinda agirligr ve marka degeri olmasi gibi kriterleri
karsilayacaktir.

Fon yonetimi; glcll, dinamik, seffaf ve strdurulebilir yonetim ilkelerine
sahip olacak, Sermaye Piyasasl Kurulu (SPK) tarafindan duzenli olarak
denetlenecektir.
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SAMEKS (Satinalma Mudurleri Endeksi), sanayi ve hizmet sektdrinde
yer alan isletmelerin kendi ekonomik faaliyetleri hakkinda yaptiklar
degerlendirmeler Gzerinden Ulke ekonomisine iliskin makroekonomik
verilere ulasilmasin amaclayan bir endekstir.

SAMEKS, sanayi ve/veya hizmet sektorlerinde faaliyet gosteren
isyerlerinin, ekonomik faaliyetlerinin gidisatina dair degerlendirmelerini
temel alarak, Turkiye ekonomisindeki gelismelere iliskin zamaninda ve
revizyona gerek duyulmayacak bir veri aktarimini amaclamaktadir.

lllerin GSYH icerisindeki paylari dikkate alinarak MUSIAD Uyesi
isyerlerinden ciro paylari vb. dikkate alinmadan rassal olarak secilmis
SATINALMA MUDURLERI ENDEKSI isyerlerini kapsamaktadir. 1100 isletmeyi kapsayan havuzdan en az 400
isletmenin ankete katilimi saglanmaktadir.

Hazirliklari 2012 yilinda baslayan ve 2013 yilinda hizmete giren SAMEKS,
MUSIAD'In blnyesinde endekslerini aciklamaya devam ediyor.
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www.musiad.tv

MUSIAD TV ile is dinyasinin ihtiyac duydugu pratik bilgiler,

guincel haberlere iliskin getirilen yorumlar, genc girisimcilerin ufkunu
acacak fikirler, Turkiye’'nin &6nde gelen is insanlarinin aktaracadi
tecrubeler, izleyiciler ile bulusuyor.

MUSIAD TV ile izleyiciler, MUSIAD'In organize ettigi forum, konferans,
panel ve ekonomi zirveleri gibi bUyUk capli organizasyonlari canl yayin
ile yakindan takip edebiliyor.

MUSIAD TV'de Turkiye ekonomisini yakindan ilgilendiren tim is
kollarinda sektdrin dnde gelen temsilcileri ile hazirlanan &zel réportajlar,
MUSIAD uyelerinin kendilerini yakindan tanitabilecedi “Uye Tanitim
Filmleri”, is dunyasini yakindan ilgilendiren gelismelerin ele alinacagi
Ekonomi Programlari, Fuar Tanitimlari, Bilgilendirme Programlari,

Egitim Programlari ve Basari Hikayeleri de izleyiciler ile bulusuyor.
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2 AYLIK i$ DUNYASI ve GUNCEL EKONOMI DERGiISi

,EVE

Www.cercevedergisi.com
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Is dunyasl basta olmak lzere, Ulke giindemi, ekonomi ve toplumsal
konular Uzerine analizlerin yer verildigi Cerceve Dergisi'nin icerigi;

Ulke ve dunya glndeminde yasanan gelismeler dogrultusunda farkli
konulara iliskin hazirlanan gords yazilarinin yani sira, MUSIAD tarafindan
duUzenlenen organizasyonlarin ve belirli konularin detayli sekilde ele
alindigi dosya haberlerden olusmaktadir.

Ticaret hayatinin; is insanlarinin karsisina ¢cikan engellerden, dedisen
dUnya dengeleri karsisinda is dinyasinin tutumuna kadar genis bir
duzlemde incelendigi Cerceve Dergisi'nde, ayni zamanda duUsUnce
hayatina iliskin incelemeler de yer almaktadir.

Cerceve Dergisi 1993 yilindan bu yana; Turkiye ve dlinyadaki iktisadi
konulara belirli bir perspektif cizmek, Ureten ve insan odakli bir
ekonominin is dunyamizdaki dnemini anlatmak, medeniyet degerlerimizi
yasatip glclt ve hir bir ses olmak icin iki ayda bir yayimlanmaktadir.
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www.musiadakademi.com
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MUSIAD Akademi, tum Uyelerin ic ve dis pivasalardaki degisimler, sektorel
yenilikler, kurumsal islemler, mevzuat sorunlari, personel ve ydnetici
egitimleri, is insani yetistirme programlari, gencligi yeni ekonomik sisteme
uygun yetistirme, degerler egitimleri, yeni yetenekleri kesfetme, isgtclinun
planlanmasi, teknik editimlerin saglanmasi gibi konularda tum Gyeler
nezdinde calisacak bir yapidir.

MUSIAD icin insan, bir kiymettir: buglne kadar bir okul gibi, Ulkemize
yetismis insan kazandiran kurumumuz, yeni dénemde, bir akademi
mantigiyla nitelikli is insani yetistirme yoluna girmistir ve bu amacla
MUSIAD Akademi hayata gecirilmistir.




Afro-Avrasya Calismalari, ekonomi, uluslararasi ticaret ve

ekonomi alanlarina akademik olarak katkida bulunmayi

amaclayan bir akademik dergidir.

Ingilizce olarak hazirlanan dergide, dzellikle Afrika bolgelerine odaklanan
ticaret ve politikalar ele alinmakta, Orta Dogu, Asya ve Avrupa bolgelerine
yonelik kapsamli akademik makaleler hazirlanmaktadir.

DUnyadaki ekonomik ve siyasi konjonktlr, ekonomik, ticari ve politik
baglamda muazzam bir hizla dedisiyor. Bu baglamda Afro Eurasian

gibi akademik dergiler dinyada meydana gelen gelismeleri anlamamiz

_ noktasinda bUyUk bir islev gbrmektedir.
S | U D ‘ | S Turkiye ve dinyada meydana gelen gelismeleri yakindan takip etmek

amaciyla 2012 yilinda yayin hayatina giren Afro Eurasian Studies,
MUSIAD bunyesinde faaliyet gdstermektedir.
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MUSIAD, dernek icerisindeki Gyelerinin ic iletisimini artirmak ve
sosyal mecra yayinlarinda Uyelerini tek bir cati altinda bulusturmak

amaciyla MUSIAD Connect’i tasarladi. Uyelerinin profil olusturup;
niteliklerini girebildigi, birbirlerini takip listesine ekleyip iletisim
kurabildikleri ve deneyimlerini anlattigi MUSIAD Connect,

14.000 Uyesi ile MUSIAD'In iletisim alanini olusturuyor.

Uyelerinin sorunlari, dnerileri ve taleplerini rahatca dile getirebildidi;
birbirlerinin fikirlerine yorumlar yapip, gonderilerini begenebildigi

bir platform olma kimligi tasiyan MUSIAD Connect, boylelikle dis
uygulamalardaki iletisim kanallarini kapatip tim Gyeleri bir arada tutuyor.

2023 yilinda faaliyete gecen MUSIAD Connect’e akilli telefon,
tablet ve bilgisayarlar Uzerinden erisim saglanabiliyor.

J
4
onne

www.musiadconnect.com
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ISLAM DUNYASI STK’LARI BIRLIGI

e o Kurulusuna Destek Sagladigimiz ve
Uyesi Oldugumuz Sivil Toplum Kuruluslari
== DE iK m TURKIYE |
e , iHRACATCILAR International Business Forum - Uluslararasi Is Forumu (IBF)
DIS EKONOMIK iLiSKILER KURULU MECLiSi

FOREIGN ECONOMIC RELATIONS BOARD

Islam Dunyasi Sivil Toplum Kuruluslar Birligi (IDSB)
Dis Ekonomik iliskiler Kurulu (DEIK)

Turkiye Ihracatcilar Meclisi (TIM)

» MILLi IRADE
oVe PLATFORMU

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Turkiye Gonullt Tesekkuller Vakfi (TGTV)
Uluslararasi Teknolojik Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Vakfi (UTESAV)
Basin Yayin Birligi

/ TEMMUZ 15 Temmuz Dernedi
N\ DERNEG

BASIN YAYIN BIRLiGi Milli irade Platformu
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Uyelik Sartlari Nelerdir?

Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernedin amac ve ilkelerini benimseyerek
bu dogrultuda calismayi kabul eden ve Mevzuatin 6ngdrdlgu kosullari
tasiyan ve resmi olarak ticari faaliyette bulunan firma sahipleri ve
profesyonelleri bu dernege Uye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci
gercek kisilerin Uye olabilmesi icin Turkiye'de yerlesme hakkina sahip
olmasi da gerekir.

Dernek baskanhgina yapilacak Gyelik basvurusu, dernek ydnetim
kurulunca Gyelige kabul veya istedin reddi seklinde karara baglanir ve
sonuc vyaziyla basvuru sahibine bildirilir. Basvurusu kabul edilen Gye, bu
amacla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil Gyeleri, mUracaatlari Uzerine yonetim kurulunca Gyelige
kabul edilen firma sahipleri veya firma profesyonelleridir.
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Firma sahipleri ya da ortaklarinin dernege Uyelidi icin online én muracaat
formunda yer alan kisisel bilgiler ve firma bilgileri alanlarini doldurmalari
ve iki MUSIAD uyesi referans belirtmeleri gerekmektedir. Referans
belirtmeden Uyelik dn mlracaat islemi tamamlanamaz.

Firma resmi sahipleri ve ortaklarindan én muracaat akabinde randevu
alinir ve firma adresinde ziyaret edilerek basvuru formunu doldurmalari
istenir. Basvuru formu ile birlikte Vesikalik Fotograf, Kimlik, Sabika Kaydi,
Vergi Levhasi, Findeks Raporu ve Faaliyet Belgeleri istenir.

Firma Profesyonellerinden ise firma sahiplerinden istenen evraklara

ek olarak dernege Uye olunmasi noktasinda firma ydnetim kurulu
karari istenir.
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